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Ai Dirigenti scolastici  
delle Istituzioni scolastiche interessate 

                                                                        indirizzi pec/peo  
 

     e, p.c. 

              Ai Dirigenti degli 
        Uffici Scolastici Territoriali della Lombardia 

                                                                       indirizzi pec/peo 
 

        Al MEF –Ragionerie Territoriali dello Stato 

                                  RTS Bergamo – Brescia                
                                                                         rts-bg.rgs@pec.mef.gov.it - rgs.rps.bs@mef.gov.it 

 
                                          RTS Como – Lecco – Sondrio 
                                                                            rts-co.rgs@pec.mef.gov.it 
                                      rts-so.rgs@pec.mef.gov.it 
 
                                         RTS Milano – Monza Brianza         

                                                                            rts-mi.rgs@pec.mef.gov.it 
 
                                     RTS Mantova – Cremona              
                                        rts-mn.rgs@pec.mef.gov.it 
                                                                             rts-cr.rgs@pec.mef.gov.it  

                           
                          RTS Pavia – Lodi  

                                rts-pv.rgs@pec.mef.gov.it 
                
                   RTS Varese 
                                rts-va.rgs@pec.mef.gov.it 

 
                         All’Arcidiocesi di MILANO 
               Alle Diocesi della Lombardia 

 
               Alle Diocesi di TORTONA – VERONA - VERCELLI 
        
         
 
Oggetto:  contratti a T.I. docenti religione cattolica immessi in ruolo a.s. 2025/2026 

procedure concorsuali straordinarie indette con D.D. 1327 e 1328 del 29.05.2024 
ulteriori indicazioni e precisazioni tecnico-operative 

 
 

  In riferimento alla nota di questo Ufficio prot. n. 52019 del 30/09/25, concernente quanto in 
oggetto, si forniscono qui di seguito ulteriori indicazioni di carattere tecnico, per assicurare la corretta 
gestione dei contratti a tempo indeterminato degli insegnati di religione cattolica di recente immessi 

in ruolo all’esito delle procedure concorsuali straordinarie indette con D.D. 1327 e 1328 del 29.05.2024. 
 
 Ciò al fine specifico della corretta trasmissione e buon esito delle ordinarie attività di controllo 
amministrativo – contabile da parte dei competenti Uffici del MEF. 
  
 Nel corso della fase di lavorazione e invio in formato cartaceo dei contratti degli IRC assunti a T.I. 
dall’a.s. 2025/2026, infatti, le RTS lombarde hanno riscontrato criticità ed errori di carattere tecnico, 

che di fatto rischiano di inficiare la positiva conclusione delle attività di verifica da parte dell’organo di 
controllo. 
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 Ciò detto, le istituzioni scolastiche interessate dovranno provvedere, in tempi brevi, a nuova 

trasmissione (“ora per allora”) dei contratti del personale IRC immesso in ruolo a decorrere dall’a.s. 
2025/2026, avendo cura di prestare particolare attenzione ai seguenti aspetti, soggetti a controllo: 
 

1. decorrenza giuridica ed economica; 

2. trattamento economico di base e assegno ad personam; 
3. codici identificativi della tipologia della spesa; 
4. modalità invio/ritrasmissione “ora per allora” nuovi contratti IRC a tempo indeterminato. 

 
 

1. I contratti del personale IRC assunto a TI a decorrere dall’a.s. 2025/2026, dovranno riportare la 

medesima decorrenza giuridica ed economica: la decorrenza economica dei contratti a tempo 
indeterminato, dunque, deve coincidere con la decorrenza giuridica al 1/9/2025 (quale prima data 
di presa di servizio effettiva, fatte salve eventuali ipotesi di differimento della presa di servizio in 

relazione ai casi di legittimo e documentato impedimento previsti dalle vigenti disposizioni 
normative e contrattuali). 
Come è noto, il personale in parola, nelle more della puntuale assegnazione di sede disposta con 

DDG 2140 del 30.09.2025, ha stipulato, medio tempore, un contratto a tempo determinato con 

decorrenza giuridica 01/09/2025. Successivamente le istituzioni scolastiche hanno provveduto alla 

conversione dei contratti da tempo determinato a tempo indeterminato, indicando una diversa data 

di decorrenza economica.   

La RTS, tuttavia, ha evidenziato il continuum temporale tra i due contratti, che rappresenta la 

natura ininterrotta del rapporto contrattuale e di lavoro (senza soluzione di continuità) e la 

riconducibilità ad un unico vincolo contrattuale avente ad oggetto medesime caratteristiche e 

prestazioni. 

2. Si evidenzia che il trattamento economico di base, e l’assegno ad personam del personale IRC 

immesso in ruolo a decorrere dall’01/09/2025, non risultano correttamente indicati nei contratti ad 
oggi predisposti e inviati alle RTS dalle Istituzioni scolastiche interessate. Per tale ragione e per 
ogni utile supporto si trasmette, in allegato, un prospetto recante i corretti riferimenti da inserire 
nei nuovi contratti IRC a tempo indeterminato. 
 

3. Codici identificativi del capitolo e della tipologia della spesa. 
Per quanto riguarda la scuola primaria, il MEF ha osservato l’indicazione di errati capitoli di spesa. 
Si riportano di seguito i corretti riferimenti da inserire nei contratti: 

 
- scuola primaria:2154/2 (lordo dipendente), 2154/4 (INPS stato), 2128/1 (IRAP) 
 
Per quanto concerne la tipologia di spesa, si indicano i codici corretti: 
 
- scuola dell’infanzia: 7984 
- scuola primaria: 7989 

- scuola secondaria di primo grado: 7995 
- scuola secondaria di secondo grado: 7992  

 

4. Modalità invio/ritrasmissione nuovi contratti IRC a tempo indeterminato. 

Come indicato più sopra, le istituzioni scolastiche interessate dovranno dunque provvedere, nel più 
breve tempo possibile, alla ritrasmissione dei contratti a tempo indeterminato degli insegnanti di 
religione cattolica immessi in ruolo a decorrere dall’a.s. 2025/2026, aggiornando e/o rettificando i 
contratti eventualmente già inviati alle RTS, con le precisazioni e indicazioni tecniche in dettaglio 
descritte nei punti 1-2-3 della presente nota.  
L’invio dei contratti corretti, che annulleranno e sostituiranno quelli sino ad ora trasmessi alle RST 
(e che in ogni caso saranno acquisiti agli atti dei competenti uffici del MEF), deve essere effettuato 

con la dicitura “ora per allora” (es. il presente contratto annulla e sostituisce quello precedente 
inviato /o il contratto di pari oggetto prot. n…… del……. ed è effettuata ora per allora). 
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Si precisa che le operazioni in narrativa afferiscono solo ed esclusivamente alla predisposizione 
del contratto cartaceo del personale IRC assunto a tempo indeterminato a decorrere dall’a.s. 
2025/2026, e consistono in una mera riedizione del contratto a t.i., aggiornato e corretto alla luce delle 
indicazioni tecniche elencate nei punti 1-2-3 con conseguente ritrasmissione del medesimo alle 
competenti Ragionerie Territoriali dello Stato. 
 

Le Istituzioni scolastiche interessate, dunque, non dovranno procedere 

all’annullamento dei contratti a tempo determinato nelle more stipulati con il personale IRC 
interessato e oggetto di successiva conversione a tempo indeterminato. Tali passaggi e le 
connesse operazioni compiute a SIDI (stipula contratto a t.d. – chiusura contratto a t.d. – conversione 

contratto a t.i. con acquisizione in SIDI della causale di immissione in ruolo), anche previo 
coordinamento con gli UAT, restano pienamente validi e non sono oggetto di annullamento e/o 
revisione.  

Tanto si ribadisce per non pregiudicare il buon esito delle operazioni di liquidazione degli 
emolumenti del personale IRC a tempo indeterminato, già a decorrere dalla rata di stipendio a t.i. 
relativa al mese di novembre, per le quali si è provveduto mediante trasmissione di apposito flusso 
informatizzato di pagamento. 
 
 Per tutto quanto non diversamente previsto dalla presente nota, restano confermate ed 
invariate le indicazioni fornite con la richiamata nota prot. n. 52109 del 30.09.2025 e acclusa 

documentazione. 
 
 Nel sottolineare l’importanza delle operazioni descritte sin qui, e la necessità di puntuale 
osservanza delle istruzioni tecnico - procedurali fornite, si confida nel puntuale adempimento da parte 
delle istituzioni scolastiche interessate, anticipando che l’Ufficio provvederà ad avviare un monitoraggio 
sull’avvenuta ritrasmissione “ora per allora” dei nuovi contratti a tempo indeterminato del personale 

IRC as 2025/2026 entro breve. 

 
       IL DIRETTORE GENERALE 

                                        Luciana VOLTA 
 
 
 
 
 
Ufficio VII – Dirigente Adamo Castelnuovo 

 
 

 

 

 

 

Allegato: 

- Tabelle IRC stipendio tabellare e assegno ad personam 


		2025-11-11T14:04:34+0100
	Luciana Volta


		2025-11-11T14:32:18+0100
	protocollo




